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Apoyo para jovenes victimas de explotacion sexual comercial m .

El Centro de Servicios para Nifios y Familias de Texas . ‘
proporciona la siguiente ayuda a organizaciones y agencias que
trabajan con jévenes que corren riesgo o que han sufrido

explotacion sexual comerecial: the -Center

Apoyo directo de lideres sobrevivientes TEXAS CENTER FOR CHILD

Consulta de casos individuales
Capacitacion gratuita, de alta calidad y basada en hechos que AND FAMILY STUDIES
proporcionan expertos en la materia a CSEY que forman parte
de nuestro personal o son socios estatales y nacionales . . L.
Elaboracion y facilitaciéon de capacitacion personalizada Asistencia técnica
Capacitacion en CSE-IT El Centro proporciona asistencia técnica
Capacitacion para cuidadores de TBRI para ayudar con:
Evaluacion del programa Implementaciéon de mejores practicas
Apoyo en el seguimiento de los resultados del programa Mejoras a nivel del programa

Asistencia tocnica personalizada Desarrollo de la programacion de CSEY

Capacitaciones disponibles actualmente

El Centro desarrolla continuamente capacitaciones sobre las mejores practicas para apoyar a jévenes
victimas de explotacion sexual comercial. A través de nuestros médicos con licencia, personal de Asuntos
Publicos, expertos en bienestar infantil y equipo de avance en sistemas, aportamos una variedad de
perspectivas a cada capacitacion que desarrollamos, incluida la opinién de los sobrevivientes en cada paso.
Las capacitaciones que desarrolla el personal del Centro incluyen lo siguiente:

Explotacion sexual comercial 101

Etapas del cambio de CSEY

Desarrollo preadolescente/adolescente y explotacion sexual comercial

Excelente planificacidon de servicios para jovenes victimas de explotacion sexual comercial
Dinamica de poder en el trafico y la recuperacion

Mediante una evaluacion de explotacion sexual comercial de jovenes en todo el estado en
2020 que realizo el Centro de Estudios Infantiles y Familiares de Texas se descubrié que la
mayor barrera para que las organizaciones creen una nueva capacidad o aumenten la
capacidad actual para CSEY es la falta de capacitacién, incluida la capacitacion a
paraprofesionales y médicos. El financiamiento también se identifico como una barrera.

En la encuesta al final de cada capacitacion, en promedio:

El 98 % de los participantes dijo que adquirieron nuevos conocimientos o habilidades

El 99 % dijo que la capacitacion aumenté su confianza para poner en practica las habilidades
El 99 % recomendaria la misma capacitacion a otras personas que prestan servicios a CSEY.




